
แบบ ผ.02

ก. ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 2 การพัฒนาสังคม ชมุชนที่น่าอยู ่และทรพัยากรธรรมชาตอุิดมสมบูรณอ์ย่างยัง่ยืน
ข. ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดปัตตานี ที่ 4 การพัฒนาดา้นสังคมและความมั่นคง
    4. ยุทธศาสตรก์ารบรหิารจัดการที่ดี
        4.3 แผนงานสรา้งความเขม้แขง็ของชมุชน

             งบประมาณและที่ผ่านมา ตั้วชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลกั
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการทศันศึกษาดูงานเพื่อพฒันา เพื่อศึกษาดูงานและน าความ บคุลากรของ อบต. บา้น - 300,000 300,000 300,000 300,000 ร้อยละ บคุลากรได้รับการพฒันา ส านกังานปลัด
ทกัษะการปฏบิติังานบคุลากรใน รู้และประสบการณ์ทไีด้มา น  าบอ่ และผู้น ากลุ่ม 80 การปฏบิติังานและการ
องค์กร อบต. และกลุ่มอาชีพ พฒันาการท างานของ อบต. อาชีพในต าบล บริหารงานมปีระสิทธิภาพ

เพิ่มขึ น
 

2 โครงการอบรมด้านจริยธรรม เพื่อส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม อบรมบคุลากรของ อบต. - 50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อยละ การท างานและการบริการ ส านกังานปลัด
คุณธรรม และสร้างจิตส านกึที่ดีของ และจิตส านกึที่ดีพร้อมใหบ้ริการ 1 ครั ง/ปี 80 ประชาชนมคุีณภาพบริการ
บคุลากรใน อบต.  ประชาชนในต าบล ด้วยมคีวามโปร่งใส

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลติของโครงการ)
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รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565)

องค์การบรหิารส่วนต้าบลบ้านน้้าบ่อ



แบบ ผ.02

ก. ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 2 การพัฒนาสังคม ชมุชนที่น่าอยู ่และทรพัยากรธรรมชาตอุิดมสมบูรณอ์ย่างยัง่ยืน
ข. ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดปัตตานี ที่ 4 การพัฒนาดา้นสังคมและความมั่นคง
    4. ยุทธศาสตรก์ารบรหิารจัดการที่ดี
        4.3 แผนงานสรา้งความเขม้แขง็ของชมุชน

             งบประมาณและที่ผ่านมา ตั้วชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลกั
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

3 โครงการพฒันาประสิทธิภาพการ เพื่อพฒันาประสิทธิภาพและ - 150,000 150,000 150,000 150,000 ร้อยละ บคุลากรได้รับการพฒันา ส านกังานปลัด
ปฏบิติังานของบคุลากรและผู้น า องค์ความรู้ในการปฏบิติังาน 80 มคีวามเข้าใจในบทบาท
อบต. ของบคุลากร หนา้ที่ของตน

4 โครงการส่งเสริมสนบัสนนุด้าน เพื่อเพิ่มศักยภาพในด้าน - - 70,000 70,000 70,000 ร้อยละ บคุลากรมคีวามรู้มากขึ น ส านกังานปลัด
การศึกษาใหแ้กบ่คุลากรของอบต. ความรู้น ามาใช้ในการพฒันา 80 การปฏบิติังานมี

ประสิทธิภาพการปฏบิติังาน ประสิทธิภาพมากขึ น

5 โครงการสนบัสนนุค่าตอบแทนใหแ้ก่เพื่อเปน็ขวัญและก าลังใจแกผู้่ ผู้ที่ใหก้ารช่วยเหลือการ - - 30,000 30,000 30,000 ร้อยละ ผู้ช่วยเหลือมกีารปฏบิติั ส านกังานปลัด
ผู้ช่วยเหลือการปฏบิติัราชการ ของ ใหก้ารช่วยเหลือการปฏบิติังาน ปฏบิติัราชการของ อบต. 80 งานอย่างเต็มที่และเต็มใจ
อบต. ของ อบต. ทกุคน ประชาชนเข้ามามส่ีวน

ร่วมกบัอบต. มากขึ น

ลูกจ้าง พนกังานจ้าง
และสมาชิกสภา อบต.

โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลติของโครงการ)

ผู้บริหารสมาชิกสภา
อบต. พนกังานส่วน
ต าบล ลูกจ้างพนักงานจ้าง

เป้าหมาย

องค์การบรหิารส่วนต้าบลบ้านน้้าบ่อ

ที่
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พนกังานส่วนต าบล 

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565)



แบบ ผ.02

ก. ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 2 การพัฒนาสังคม ชมุชนที่น่าอยู ่และทรพัยากรธรรมชาตอุิดมสมบูรณอ์ย่างยัง่ยืน
ข. ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดปัตตานี ที่ 4 การพัฒนาดา้นสังคมและความมั่นคง
    4. ยุทธศาสตรก์ารบรหิารจัดการที่ดี
        4.3 แผนงานสรา้งความเขม้แขง็ของชมุชน

             งบประมาณและที่ผ่านมา ตั้วชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลกั
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

6 โครงการอดุหนนุสมาคมองค์การ เปน็องค์กรกลางในการจัด สมาชิกทกุคนมส่ีวนร่วม - 30,000 30,000 30,000 30,000 ร้อยละ สมาชิกของสมาคมทกุคน ส านกังานปลัด
บริหารส่วนต าบลจังหวัดปตัตานี กจิกรรมต่างๆเพื่อการสาธารณ- ในการด าเนนิกจิกรรม 80 มส่ีวนร่วมสามารถสร้าง

ประโยชนส์ร้างสรรค์สังคม ต่างๆของสมาคม อบจ. ความสัมพนัธ์อนัดี
ระหว่างประชาชนและ
องค์การต่างๆ

7 โครงการจัดซื อเคร่ืองขยายเสียง เพื่อใช้ในการปฏบิติังานของ จัดซื อชุดเคร่ืองขยายเสียง - - - 50,000 - ร้อยละ มเีคร่ืองมอืในการ ส านกังานปลัด
กลางแจ้งและแบบไร้สาย อบต.  จ านวน 1 ชุด 80 ปฏบิติังานที่พร้อม

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลติของโครงการ)

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565)

องค์การบรหิารส่วนต้าบลบ้านน้้าบ่อ
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แบบ ผ.02

ก. ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 2 การพัฒนาสังคม ชมุชนที่น่าอยู ่และทรพัยากรธรรมชาตอุิดมสมบูรณอ์ย่างยัง่ยืน
ข. ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดปัตตานี ที่ 4 การพัฒนาดา้นสังคมและความมั่นคง
    4. ยุทธศาสตรก์ารบรหิารจัดการที่ดี
        4.3 แผนงานสรา้งความเขม้แขง็ของชมุชน

             งบประมาณและที่ผ่านมา ตั้วชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลกั
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

8 โครงการจัดซื อเต้นท ์หมู่ที่ 1-4 เพื่อใช้ในการท ากจิกรรมของ เต็นทใ์ช้ท ากจิกรรมต่างๆ - - - 120,000 120,000 ร้อยละ มเีต็นทส์ าหรับท า ส านกังานปลัด
ประชาชนในเขต อบต. หมู่ที่ 1- 4 80 กจิกรรมต่างๆแก่

ประชาชนในต าบล

9 โครงการจัดซื อโต๊ะและเกา้อื เพื่อใช้ในการท ากจิกรรมของ - - 100,000 - ร้อยละ มโีต๊ะเกา้อี ใช้ท า ส านกังานปลัด
ประชาชนในเขต อบต. 80 กจิกรรมต่างๆภายใน

เขตต าบล

โต๊ะและเกา้อี ใช้ท า
กจิกรรมต่างๆ หมู่ 1-4

รายละเอียดโครงการพัฒนา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลติของโครงการ)

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565)
องค์การบรหิารส่วนต้าบลบ้านน้้าบ่อ
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แบบ ผ.02

ก. ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 2 การพัฒนาสังคม ชมุชนที่น่าอยู ่และทรพัยากรธรรมชาตอุิดมสมบูรณอ์ย่างยัง่ยืน
ข. ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดปัตตานี ที่ 4 การพัฒนาดา้นสังคมและความมั่นคง
    4. ยุทธศาสตรก์ารบรหิารจัดการที่ดี
        4.3 แผนงานสรา้งความเขม้แขง็ของชมุชน

             งบประมาณและที่ผ่านมา ตั้วชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลกั
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

10 โครงการประเมนิผลการปฏบิติั เพื่อพฒันาและเพิ่มประสิทธิ - 10,000 10,000 10,000 10,000 ร้อยละ บคุลากรปฏบิติัหนา้ที่ ทกุส่วน
งานของ อบต. ตามหลักการ ภาพการปฏบิติังานของ 80 ตามหลักสูตรจัดการบา้น ราชการ
จัดการบา้นเมอืงที่ดี อบต. เมอืงที่ดีและมคุีณธรรม ของอบต.

11 โครงการพฒันาบคุลากรของ อบต. เพื่อพฒันาประสิทธิภาพและ ผู้บริหาร สมาชิกสภา - 100,000 100,000 100,000 100,000 ร้อยละ บคุลากรได้รับการ ทกุส่วน
ใหม้คีวามรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกบั องค์ความรู้ในการปฏบิติังาน อบต. พนกังานส่วนต าบล 80 พฒันามคีวามเข้าใจใน ราชการ
กฎหมาย ระเบยีบ ข้อบงัคับที่ต้อง ของบคุลากร ลูกจ้าง และพนกังานจ้าง บทบาทหนา้ที่ของตน ของอบต.
ใช้ในการปฏบิติังาน การปฏบิติังานมี

ประสิทธิภาพมากขึ น
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รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565)

องค์การบรหิารส่วนต้าบลบ้านน้้าบ่อ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลติของโครงการ)

ประเมนิผล ปลีะ 1 ครั ง



แบบ ผ.02

ก. ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 2 การพัฒนาสังคม ชมุชนที่น่าอยู ่และทรพัยากรธรรมชาตอุิดมสมบูรณอ์ย่างยัง่ยืน
ข. ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดปัตตานี ที่ 4 การพัฒนาดา้นสังคมและความมั่นคง
    4. ยุทธศาสตรก์ารบรหิารจัดการที่ดี
        4.3 แผนงานสรา้งความเขม้แขง็ของชมุชน

             งบประมาณและที่ผ่านมา ตั้วชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลกั
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

12 โครงการเผยแพร่ข้อมลูข่าวสารให้ เพื่อประชาสัมพนัธ์การด าเนนิ จัดท าวารสาร แผ่นพบั - 25,000 25,000 25,000 25,000 ร้อยละ ประชาชนได้รับทราบ ทกุส่วน
ประชาชนทราบ ตาม พรบ.ข้อมลู งานข้อมลูต่างๆ ของ อบต. ให้ ใบปลิว โปสเตอร์ 80 ข้อมลูและผลการ ราชการ
ข่าวสารของราชการ พ.ศ. 2540 ทราบโดยทั่วกนั ประชาสัมพนัธ์ ด าเนนิงานของ อบต. ของอบต.

มากขึ น
13 โครงการจัดท าปรับปรุงการจัด เพื่อพฒันาระบบจัดเกบ็ภาษี - 800,000 800,000 800,000 800,000 ร้อยละ การจัดเกบ็ภาษมีี ส่วนการ

เกบ็ภาษ ีจัดท าแผนที่ภาษแีละ ใหม้ปีระสิทธิภาพเพิ่มขึ น 80 ประสิทธิภาพ คลัง
ทะเบยีนทรัพย์สิน

111

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565)

องค์การบรหิารส่วนต้าบลบ้านน้้าบ่อ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลติของโครงการ)
เป้าหมาย

จัดกจิกรรม และปรับ
ปรุงปลีะ 1 ครั ง



แบบ ผ.02

ก. ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 2 การพัฒนาสังคม ชมุชนที่น่าอยู ่และทรพัยากรธรรมชาตอุิดมสมบูรณอ์ย่างยัง่ยืน
ข. ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดปัตตานี ที่ 4 การพัฒนาดา้นสังคมและความมั่นคง
    4. ยุทธศาสตรก์ารบรหิารจัดการที่ดี
        4.3 แผนงานสรา้งความเขม้แขง็ของชมุชน

             งบประมาณและที่ผ่านมา ตั้วชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลกั
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

14 โครงการปรับปรุงพฒันาฝ่ายงาน เพื่อพฒันาปรับปรุงการบริการ ทกุส่วนราชการ อบต. - 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละ การบริการประชาชนมี ทกุส่วน
ต่างๆของ อบต. พร้อมการใหบ้ริการประชาชนใหส้ะดวก รวดเร็ว บา้นน  าบอ่ 80 ความสะดวก รวดเร็ว ราชการ
ประชาชน ยิ่งขึ น มปีระสิทธิภาพ

15 โครงการ อบต. เคล่ือนที่ เพื่ออ านวยความสะดวกในการ ออกใหบ้ริการประชาชน - 40,000 40,000 40,000 40,000 ร้อยละ ประชาชนมคีวาม ทกุส่วน
ใหบ้ริการประชาชน ในต าบล 80 สะดวกในการขอรับ ราชการ

บริการจากหนว่ยงาน
ราชการ
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วัตถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลติของโครงการ)ที่

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565)

องค์การบรหิารส่วนต้าบลบ้านน้้าบ่อ

โครงการ



แบบ ผ.02

ก. ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 2 การพัฒนาสังคม ชมุชนที่น่าอยู ่และทรพัยากรธรรมชาตอุิดมสมบูรณอ์ย่างยัง่ยืน
ข. ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดปัตตานี ที่ 4 การพัฒนาดา้นสังคมและความมั่นคง
    4. ยุทธศาสตรก์ารบรหิารจัดการที่ดี
        4.3 แผนงานสรา้งความเขม้แขง็ของชมุชน

             งบประมาณและที่ผ่านมา ตั้วชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลกั
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

16 โครงการประชาสัมพนัธ์การ เพื่อประชาสัมพนัธ์การด าเนนิ - 50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อยละ ประชาชนได้รับทราบ ส านกังานปลัด
ด าเนนิงานทางส่ือ ส่ิงพมิพต่์างๆ งานข้อมลูต่างๆ ของ อบต. 80 ข้อมลูและผลการ

ใหท้ราบโดยทั่วกนั ด าเนนิงานของ อบต.
มากขึ น

17 โครงการกอ่สร้างหอกระจายข่าว เพื่อใช้เปน็สถานที่เผยแพร่ข้อมลู กอ่สร้างหอกระจายข่าว - - 120,000 120,000 - ร้อยละ ประชาชนได้รับข้อมลู ส านกังานปลัด
ข่าวสารใหป้ระชาชนรับทราบ ในต าบล จ านวน 2 แหง่ 80 ข่าวสารอย่างทั่วถึง

และรวดเร็ซ
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องค์การบรหิารส่วนต้าบลบ้านน้้าบ่อ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลติของโครงการ)
เป้าหมาย

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565)

จัดท าวารสาร แผ่นพบั
ใบปลิว โปสเตอร์
ประชาสัมพนัธ์



แบบ ผ.02

ก. ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 2 การพัฒนาสังคม ชมุชนที่น่าอยู ่และทรพัยากรธรรมชาตอุิดมสมบูรณอ์ย่างยัง่ยืน
ข. ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดปัตตานี ที่ 4 การพัฒนาดา้นสังคมและความมั่นคง
    4. ยุทธศาสตรก์ารบรหิารจัดการที่ดี
        4.3 แผนงานสรา้งความเขม้แขง็ของชมุชน

             งบประมาณและที่ผ่านมา ตั้วชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลกั
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

18 โครงการส่งเสริมสนบัสนนุศูนย์ข้อมลูเพื่อใหก้ารบริหารศูนย์ฯ มคีวาม อดุหนนุเงินใหแ้ก ่อบต. - - 10,000 10,000 10,000 ร้อยละ ศูนย์ฯมปีระสิทธิภาพ ส านกังานปลัด
ข่าวสารในการจัดซื อจัดจ้างระดับ ต่อเนื่อง มปีระสิทธิภาพ อบต. มีควน ปลีะ 1 ครั ง 80 อบต.มคีวามสะดวก
อ าเภอ ความสะดวกในการขอใช้บริการ ในการขอใช้บริการ

ของศูนย์ฯ

19 โครงการจัดท าปา้ยบอกชื่อถนน เพื่อเพิ่มความสะดวกในการ จัดท าปา้ยบอกชื่อถนน - - - 400,000 - ร้อยละ ทกุถนนและซอยมปีา้ย กองช่าง
และซอยในต าบล เดินทาง และซอยในต าบล 80 บอกชื่อ สะดวกในการ

เดินทาง
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รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565)

องค์การบรหิารส่วนต้าบลบ้านน้้าบ่อ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลติของโครงการ)



แบบ ผ.02

ก. ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 2 การพัฒนาสังคม ชมุชนที่น่าอยู ่และทรพัยากรธรรมชาตอุิดมสมบูรณอ์ย่างยัง่ยืน
ข. ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดปัตตานี ที่ 4 การพัฒนาดา้นสังคมและความมั่นคง
    4. ยุทธศาสตรก์ารบรหิารจัดการที่ดี
        4.3 แผนงานสร้างความเขม้แขง็ของชมุชน

             งบประมาณและที่ผ่านมา ตั้วชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลกั
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

20 โครงการฝึกอบรมสร้างการเรียนรู้ เพื่อส่งเสริมการปกครองตาม - 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละ ประชาชนมคีวามรู้การ ส านกังานปลัด
ระบอบประชาธิปไตย และหลัก ระบอบประชาธิปไตย ครั ง โปสเตอร์ 80 ปกครองระบอบ
ธรรมาภบิาลแกเ่ยาวชนและ ประชาสัมพันธ์ ประชาธิปไตยเพิ่มขึ น
ประชาชนทกุระดับ

21 โครงการจัดประชาคมเพื่อท าแผน เพื่อส่งเสริมใหป้ระชาชนมส่ีวน จัดท าประชาคมปลีะ - 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละ แผนพฒันาทอ้งถิ่นตรง ส านกังานปลัด
พฒันาทอ้งถิ่น ร่วมในการก าหนดแผนพฒันา 1 ครั ง 80 กบัความต้องการของ

ทอ้งถิ่น ประชาชน
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รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565)

องค์การบรหิารส่วนต้าบลบ้านน้้าบ่อ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลติของโครงการ)

จัดฝึกอบรม ปลีะ 1 



แบบ ผ.02

ก. ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 2 การพัฒนาสังคม ชมุชนที่น่าอยู ่และทรพัยากรธรรมชาตอุิดมสมบูรณอ์ย่างยัง่ยืน
ข. ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดปัตตานี ที่ 4 การพัฒนาดา้นสังคมและความมั่นคง
    4. ยุทธศาสตรก์ารบรหิารจัดการที่ดี
        4.3 แผนงานสรา้งความเขม้แขง็ของชมุชน

             งบประมาณและที่ผ่านมา ตั้วชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลกั
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

22 โครงการส่งเสริมสนบัสนนุการเลือก เพื่อส่งเสริมการปกครองตาม จัดกจิกรรมส่งเสริมสนบั - 200,000 200,000 200,000 200,000 ร้อยละ การเลือกตั งเปน็ไปด้วย ส านกังานปลัด
ตั งตามระบอบประชาธิปไตย ระบอบประชาธิปไตย สนนุการเลือกตั งใน 80 ความเรียบร้อย

เพื่อใหก้ารเลือกตั งบริสุทธิ์ ต าบลบา้นน  าบอ่ บริสุทธิย์ุติธรรมตาม
ยุติธรรม ระบอบประชาธิปไตย

23 โครงการปกปอ้งสถาบนัของชาติ เพื่อส่งเสริมและรักษาความ - 50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อยละ ประชาชนเหน็ความส าคัญ ส านกังานปลัด
ส าคัญของสถาบนัหลักของ 80 สถาบนัหลักของชาติและ
ชาติ ประเทศชาติ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

จัดกจิกรรม ปลีะ 1 ครั ง

116

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565)
องค์การบรหิารส่วนต้าบลบ้านน้้าบ่อ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลติของโครงการ)



แบบ ผ.02

ก. ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 2 การพัฒนาสังคม ชมุชนที่น่าอยู ่และทรพัยากรธรรมชาตอุิดมสมบูรณอ์ย่างยัง่ยืน
ข. ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดปัตตานี ที่ 4 การพัฒนาดา้นสังคมและความมั่นคง
    4. ยุทธศาสตรก์ารบรหิารจัดการที่ดี
        4.3 แผนงานสรา้งความเขม้แขง็ของชมุชน

             งบประมาณและที่ผ่านมา ตั้วชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลกั
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

24 โครงการสนบัสนนุงบประมาณจัดซื อเพื่อใหก้ารบริหารงาน มคีวาม อดุหนนุเงินใหแ้ก ่อบต. - - 15,000 15,000 15,000 ร้อยละ การบริหารงานมี ส านกังานปลัด
จัดจ้างค่าซ่อมบ ารุงรักษาจัดหาวัสดุ ต่อเนื่อง มปีระสิทธิภาพ อบต.  บา้นกลาง ปลีะ 1 ครั ง 80 ประสิทธิภาพ อบต.มี
ครุภณัฑ์ มคีวามคล่องตัวในการจัดซื อ ความคล่องตัวในการจัดซื อ

จัดจ้างจัดหาครุภณัฑ์ จัดจ้างจัดหาครุภณัฑ์

25 โครงการอบรมสร้างการเรียนรู้ เพื่อส่งเสริมการปกครองตาม จัดฝึกอบรมปลีะ 1 ครั ง - 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละ ผู้เข้าร่วมมคีวามรู้ ส านกังานปลัด
ระบบประชาธิปไตยและหลัก ระบอบประชาธิปไตยอนัมี 100 ความเข้าใจการปกครอง
ธรรมาภบิาล พระมหากษตัริย์ทรงเปน็ ในระบอบประชาธิปไตย

ประมขุ และหลักธรรมาภบิาล

117

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565)

องค์การบรหิารส่วนต้าบลบ้านน้้าบ่อ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลติของโครงการ)



แบบ ผ.02

ก. ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 2 การพัฒนาสังคม ชมุชนที่น่าอยู ่และทรพัยากรธรรมชาตอุิดมสมบูรณอ์ย่างยัง่ยืน
ข. ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดปัตตานี ที่ 4 การพัฒนาดา้นสังคมและความมั่นคง
    4. ยุทธศาสตรก์ารบรหิารจัดการที่ดี
        4.3 แผนงานสรา้งความเขม้แขง็ของชมุชน

             งบประมาณและที่ผ่านมา ตั้วชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลกั
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

26 โครงการศูนย์ปฏบิติัการร่วมในการ เพื่อใหก้ารบริหารงานมคีวาม - 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละ การปฏบิติังานมี กองช่าง
ช่วยเหลือประชาชนขององค์กร ต่อเนื่อง มปีระสิทธิภาพ อบต. บา้นกลาง ปลีะ 1 ครั ง 100 ประสิทธิภาพ อบต.
ปกครองส่วนทอ้งถิ่นและการจัดจ้าง มคีวามคล่องตัวในการปฏบิติัการ มคีวามคล่องตัวใน
เจ้าหนา้ที่ประจ าศูนย์ปฏบิติัการร่วม ช่วยเหลือประชาชนมากขึ น การช่วยเหลือประชาชน
ในการช่วยเหลือประชาชนของ
องค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่น

27 โครงการฝึกอบรมและทศันศึกษา เพื่อศึกษาดูงานและน าความรู้ ผู้บริหารและสมาชิกสภา - 350,000 350,000 350,000 350,000 ร้อยละ ผู้บริหารและสมาชิกสภา ส านกังานปลัด
ดูงานของ อบต. จากการฝึกอบรมมาพฒันา และบคุลากรของ อบต. 100 และบคุลากรได้รับการ

การท างานของ อบต. บา้นน  าบอ่ พฒันาการปฏบิติังาน
และการบริหารงานมี
ประสิทธิภาพมากยิ่งขึ น

รวม .........27.......โครงการ              -              - - 2,255,000 2,500,000 3,170,000 2,500,000 - - -
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อดุหนนุเงินใหแ้ก ่อบต.

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลติของโครงการ)

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565)

องค์การบรหิารส่วนต้าบลบ้านน้้าบ่อ




